KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahaan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Syamsi Hidayat, S.IP

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Sumbawa Besar, 3 April 2024
omisi Pemilihan Umum




NO

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA

TAHUN 2024

SASARAN STRATEGIS

Terwujudnya rencana kerja dan
anggaran KPU Kabupaten
Sumbawa yang efektif dan
efisien.

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Akuntabilitas
Penatausahaan BMN,
Pengelolaan Persediaan (Stock
Opname) dan Operasional dan
Pemeliharaan Kantor.

Terwujudnya Peralatan dan
Fasilitas Perkantoran.

Meningkatnya Penyelenggaraan
Pemilu /Pemilihan yang
Demokratis.

INDIKATOR KINERJA

Jumlah revisi yang
dilakukan terhadap
rencana kerja yang
telah ditetapkan.
Persentase target
kinerja KPU Kabupaten
Sumbawa tercapai
sesuai dengan
perjanjian kinerja.
Persentase tersusunnya
kebutuhan dan
anggaran sarana dan
prasana KPU.
Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Jumlah laporan Barang
Milik Negara
berdasarkan SIMAK
BMN yang datanya
sesuai dengan data SAK
Persentase pemenuhan
Peralatan dan Fasilitas
Perkantoran.
Persentase pendidikan
pemilih dan demokrasi
kepada daerah potensi
pelanggaran

pemilu /pemilihan tinggi,
daerah rawan
konflik/bencana dan
daerah dengan

TARGET
20 kali

100 %

100 %

1 laporan

100%

100%

12
Laporan

100%

95%



10

Terlaksananya Penyuluhan
Peraturan Peraturan
Perundang-Undangan yang
berkaitan dengan
Penyelenggaraan

Pemilu /Pemilihan.
Terlaksananya sosialisasi
penguatan hubungan antar
lembaga dalam rangka
peningkatan Partisipasi
masyarakat.

Peningkatan kompetensi SDM
KPU Kabupaten Sumbawa
terkait teknis kepemiluan.

Terlaksananya pemutakhiran
data dan penyusunan daftar

pemilih secara efektif dan efisen

dalam mendukung target

peningkatan partisipasi pemilih

dan legalitas hasil pemilu yang
lebih akuntabel

Sosialisasi Kebijakan / Regulasi

KPU kepada Stakeholder

Meningkatnya kualitas layanan

informasi dan data yang cepat
dan akurat.

partisipasi masyarakat
rendah.

Persentase penyampaian
informasi dan publikasi
tahapan

Pemilu /Pemilihan
kepada masyarakat.
Persentase tersedianya
dokumentasi dan
informasi produk
hukum.

Persentase jumlah
Perjanjian kerjasama
antara KPU Kabupaten
Sumbawa dengan
Stakholder Pemilu /
Pemilihan.

Persentase pegawai yang
telah mengikuti
pelatihan teknis
kepemiluan dalam
peningkatan kompetensi
SDM

Persentase
Pemutakhiran data dan
Penyusunan Daftar
Pemilih Sementara dan
Daftar Pemilih Tetap

Persentase pemilih yang
berhak memilih tetapi
tidak masuk dalam
Daftar Pemilih Tetap.
Persentase penyampaian
informasi dan publikasi
dalam tahapan

Pemilu /Pemilihan yang
ditampilkan di media
publikasi

Persentase kegiatan
Sosialisasi kebijakan /
KPU kepada Stakholder
Persentase permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti melalui
PPID sesuai SOP
Persentase informasi
dan publikasi data
ditampilkan di media
publikasi KPU paling

90%

95%

90%

100%

100%

0,17%

100%

100%

100%

100%



11 Terlaksananya fasilitasi
pendidikan pemilih.

12 Terwujudnya Penyelenggaraan
Pemilu /Pemilihan sesuai
jadwal.

lambat 1 hari kerja
Terlaksananya

pendidikan pemilih Bagi
Segmen Pemilih Pemula,

Kelompok disabilitas
dan kelompok Pemilih
perempuan.
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa

yang menetapkan jadwal

tahapan dan petunjuk

teknis penyelenggaraan

Pemilu /Pemilihan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Pembentukan Badan
Adhoc Penyelenggara
Pemilu /Pemilihan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Proses Pencalonan
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
memfasilitasi

pelaksanaan Kampanye

Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
memfasilitasi Audit
Dana Kampanye
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Pemungutan,
Penghitungan dan
Rekapitulasi Hasil
Perolehan Suara
Pasangan Calon pada
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
menetapkan Pasangan
Calon Terpilih pada
Pemilihan Kepala
Daerah

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



13

14

15

16

17

18

19

20

Terlaksananya penyusunan
Keputusan KPU Kabupaten
Sumbawa sesuai dengan
ketentuan perundang-
undangan.

Terlaksananya pengelolaan dan
pelayanan informasi hukum

Terfasilitasinya layanan
penggunaan IT secara baik.

Terlaksananya sistem akutansi
dan pelaporan keuangan.

Terselesaikannya permasalahan
pengelolaan keuangan

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran.

Persentase sarana transportasi
untuk mendukung kinerja
pegawai berjalan dengan baik.

Persentase fasilitas perkantoran

Persentase rancangan
Keputusan KPU
Kabupaten Sumbawa
yang disusun dan
diharmonisasi tepat
waktu sesuai dengan
kerangka regulasi KPU
Persentase produk
hukum yang dikelola
dan didokumentasikan
sesuai peraturan
perundang-undangan
Persentase informasi
produk hukum yang
disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
Persentase Aplikasi KPU
yang diterapkan secara
terintegrasi

Jumlah laporan sistem
akuntansi dan
pelaporan keuangan
Persentase
permasalahan dalam
pengelolaan keuangan
yvang dapat diselesaikan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang menyampaikan
laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
berbasis SIMONIKA
yang tepat waktu dan
valid

Presentase Pejabat
Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
sesuai ketentuan
Presentase satker yang
menyelesaikan
pembayaran gaji dan
tunjangan pegawai tepat
waktu

Persentase sarana
transportasi untuk
mendukung kinerja
pegawai berjalan dengan
baik

Persentase fasilitas

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



21

22

23

24

NO

untuk mendukung kinerja
pegawai yang berfungsi dengan
baik.

Persentase KPU Kabupaten
Sumbawa mengelola Arsip

Inaktif sesuai aturan kearsipan.

Meningkatnya efektivitas
pengawasan internal dan
eksternal di lingkungan KPU.

Meningkatnya penyelenggaraan
SPIP

Tersedianya data, informasi,
sarana dan prasarana teknologi
informasi serta penerapan e-
government KPU Kabupaten
Sumbawa.

PROGRAM

perkantoran untuk

mendukung kinerja

pegawai yang berfungsi

dengan baik

Persentase KPU 100%
Kabupaten Sumbawa

mengelola Arsip Inaktif

sesuai aturan kearsipan
Persentase penurunan 100%
nilai temuan hasil

pemeriksaan internal

dan eksternal terhadap

realisasi anggaran

Persentase 100%
terlaksananya Sistem
Pengendalian Intern

Pemerintah di

Lingkungan KPU

Kabupaten Sumbawa

Persentase sarana dan 100%
prasarana teknologi

informasi untuk sistem

informasi yang aman,

handal dan lancar

Peresentase aplikasi 100%
KPU yang diterapkan

secara terintegrasi

ANGGARAN

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 56.263.376.700,-

Konsolidasi Demokrasi
Program Dukungan Manajemen
Jumlah

Rp. 8.135.895.200,-
Rp. 64.399.271.900,-

Sumbawa Besar, 3 April 2024
Ketua Komisi Pemilihap Umum




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SALIM, S.Pt
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SYAMSI HIDAYAT, S.IP
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, 3 April 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Ketua Komisi Pemilihan SekretarisKomisi Pemilihan
Umum-Kabup}ten Sumbawa,

"\ Agus Salim, S.Pt




NO

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024

SASARAN STRATEGIS

Terwujudnya rencana kerja dan
anggaran KPU Kabupaten
Sumbawa yang efektif dan
efisien.

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Akuntabilitas
Penatausahaan BMN,
Pengelolaan Persediaan (Stock
Opname) dan Operasional dan
Pemeliharaan Kantor.

Terwujudnya Peralatan dan
Fasilitas Perkantoran.

Meningkatnya Penyelenggaraan
Pemilu /Pemilihan yang
Demokratis.

INDIKATOR KINERJA

Jumlah revisi yang
dilakukan terhadap
rencana kerja yang
telah ditetapkan.
Persentase target
kinerja KPU Kabupaten
Sumbawa tercapai
sesuai dengan
perjanjian kinerja.
Persentase tersusunnya
kebutuhan dan
anggaran sarana dan
prasana KPU.
Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Jumlah laporan Barang
Milik Negara
berdasarkan SIMAK
BMN yang datanya
sesuai dengan data SAK
Persentase pemenuhan
Peralatan dan Fasilitas
Perkantoran.
Persentase pendidikan
pemilih dan demokrasi
kepada daerah potensi
pelanggaran
pemilu/pemilihan tinggi,
daerah rawan
konflik/bencana dan
daerah dengan

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA

TARGET
20 kali

100 %

100 %

1 laporan

100%

100%

12
Laporan

100%

95%




10

Terlaksananya Penyuluhan
Peraturan Peraturan
Perundang-Undangan yang
berkaitan dengan
Penyelenggaraan

Pemilu /Pemilihan.
Terlaksananya sosialisasi
penguatan hubungan antar
lembaga dalam rangka
peningkatan Partisipasi
masyarakat.

Peningkatan kompetensi SDM
KPU Kabupaten Sumbawa
terkait teknis kepemiluan.

Terlaksananya pemutakhiran
data dan penyusunan daftar
pemilih secara efektif dan efisen
dalam mendukung target
peningkatan partisipasi pemilih
dan legalitas hasil pemilu yang
lebih akuntabel

Sosialisasi Kebijakan / Regulasi
KPU kepada Stakeholder

Meningkatnya kualitas layanan
informasi dan data yang cepat
dan akurat.

partisipasi masyarakat
rendah.

Persentase penyampaian
informasi dan publikasi
tahapan

Pemilu /Pemilihan
kepada masyarakat.
Persentase tersedianya
dokumentasi dan
informasi produk
hukum.

Persentase jumlah
Perjanjian kerjasama
antara KPU Kabupaten
Sumbawa dengan
Stakholder Pemilu /
Pemilihan.

Persentase pegawai yang
telah mengikuti
pelatihan teknis
kepemiluan dalam
peningkatan kompetensi
SDM

Persentase
Pemutakhiran data dan
Penyusunan Daftar
Pemilih Sementara dan
Daftar Pemilih Tetap

Persentase pemilih yang
berhak memilih tetapi
tidak masuk dalam
Daftar Pemilih Tetap.
Persentase penyampaian
informasi dan publikasi
dalam tahapan

Pemilu /Pemilihan yang
ditampilkan di media
publikasi

Persentase kegiatan
Sosialisasi kebijakan /
KPU kepada Stakholder
Persentase permohonan
informasi yang
ditindaklanjuti melalui
PPID sesuai SOP
Persentase informasi
dan publikasi data
ditampilkan di media
publikasi KPU paling

90%

95%

90%

100%

100%

0,17%

100%

100%

100%

100%



11 Terlaksananya fasilitasi
pendidikan pemilih.

12 Terwujudnya Penyelenggaraan
Pemilu /Pemilihan sesuai
jadwal.

lambat 1 hari kerja
Terlaksananya
pendidikan pemilih Bagi
Segmen Pemilih Pemula,
Kelompok disabilitas
dan kelompok Pemilih
perempuan.
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang menetapkan jadwal
tahapan dan petunjuk
teknis penyelenggaraan
Pemilu /Pemilihan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Pembentukan Badan
Adhoc Penyelenggara
Pemilu /Pemilihan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Proses Pencalonan
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
memfasilitasi
pelaksanaan Kampanye
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
memfasilitasi Audit
Dana Kampanye
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang melaksanakan
Pemungutan,
Penghitungan dan
Rekapitulasi Hasil
Perolehan Suara
Pasangan Calon pada
Pemilihan Kepala
Daerah

Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
menetapkan Pasangan
Calon Terpilih pada
Pemilihan Kepala
Daerah

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



13

14

15

16

17

18

19

20

Terlaksananya penyusunan
Keputusan KPU Kabupaten
Sumbawa sesuai dengan
ketentuan perundang-
undangan.

Terlaksananya pengelolaan dan
pelayanan informasi hukum

Terfasilitasinya layanan
penggunaan IT secara baik.

Terlaksananya sistem akutansi
dan pelaporan keuangan.

Terselesaikannya permasalahan
pengelolaan keuangan

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran.

Persentase sarana transportasi
untuk mendukung kinerja
pegawai berjalan dengan baik.

Persentase fasilitas perkantoran

Persentase rancangan
Keputusan KPU
Kabupaten Sumbawa
yang disusun dan
diharmonisasi tepat
waktu sesuai dengan
kerangka regulasi KPU
Persentase produk
hukum yang dikelola
dan didokumentasikan
sesuai peraturan
perundang-undangan
Persentase informasi
produk hukum yang
disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
Persentase Aplikasi KPU
yang diterapkan secara
terintegrasi

Jumlah laporan sistem
akuntansi dan
pelaporan keuangan
Persentase
permasalahan dalam
pengelolaan keuangan
yang dapat diselesaikan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang menyampaikan
laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
berbasis SIMONIKA
yang tepat waktu dan
valid

Presentase Pejabat
Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
sesuai ketentuan
Presentase satker yang
menyelesaikan
pembayaran gaji dan
tunjangan pegawai tepat
waktu

Persentase sarana
transportasi untuk
mendukung kinerja
pegawai berjalan dengan
baik

Persentase fasilitas

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%



21

22

23

24

NO

untuk mendukung kinerja
pegawai yang berfungsi dengan
baik.

Persentase KPU Kabupaten
Sumbawa mengelola Arsip

Inaktif sesuai aturan kearsipan.

Meningkatnya efektivitas
pengawasan internal dan
eksternal di lingkungan KPU.

Meningkatnya penyelenggaraan
SPIP

Tersedianya data, informasi,
sarana dan prasarana teknologi
informasi serta penerapan e-
government KPU Kabupaten
Sumbawa.

PROGRAM

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses

Konsolidasi Demokrasi
Program Dukungan Manajemen
Jumlah

perkantoran untuk

mendukung kinerja

pegawai yang berfungsi

dengan baik

Persentase KPU 100%
Kabupaten Sumbawa

mengelola Arsip [naktif

sesuai aturan kearsipan
Persentase penurunan 100%
nilai temuan hasil

pemeriksaan internal

dan eksternal terhadap

realisasi anggaran

Persentase 100%
terlaksananya Sistem
Pengendalian Intern

Pemerintah di

Lingkungan KPU

Kabupaten Sumbawa

Persentase sarana dan 100%
prasarana teknologi

informasi untuk sistem

informasi yang aman,

handal dan lancar

Peresentase aplikasi 100%
KPU yang diterapkan

secara terintegrasi

ANGGARAN
Rp. 56.263.376.700,-

Rp. 8.135.895.200,-
Rp. 64.399.271.900,-

Sumbawa Besar, 3 April 2024

Sekretaﬁé’j{éiﬁiéi:if?‘e\(nilihan Umum
/Kabupaten Sumbawa,

J "\ -
ATH -

/«-ﬂ !

\\Agus Salim, S.Pt



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG KEUANGAN UMUM DAN LOGISTIK

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : MOH. ATHAR, SH

Jabatan : Kasubbag Keuangan, Umum dan Logistik
Sekretariat KPU Kabupaten Sumbawa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SALIM, S.Pt

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan PIHAK PERTAMA,

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sumbawa Besar, 3 April 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN
KOMIST PEMILIHAN UMUM LOGISTIK SEKRETARIAT KOMISI

PEMILIHAN UMUM KAB. SUMBAWA,

Moh. Athar, SH




NO

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Akuntabilitas
Penatausahaan BMN,
Pengelolaan Persediaan (Stock
Opname) dan Operasional dan
Pemeliharaan Kantor.

Terlaksananya sistem akutansi
dan pelaporan keuangan.

Terselesaikannya permasalahan
pengelolaan keuangan

Tersusunnya laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran.

INDIKATOR KINERJA

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Persentase tersedianya
kantor dan gudang
dalam rangka
mendukung
pelaksanaan Tugas dan
fungsi

Jumlah laporan Barang
Milik Negara
berdasarkan SIMAK
BMN yang datanya
sesuai dengan data SAK
Jumlah laporan sistem
akuntansi dan
pelaporan keuangan
Persentase
permasalahan dalam
pengelolaan keuangan
yang dapat diselesaikan
Persentase KPU
Kabupaten Sumbawa
yang menyampaikan
laporan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
berbasis SIMONIKA
yang tepat waktu dan
valid

Presentase Pejabat
Perbendaharaan yang
menyelesaikan
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran
sesuai ketentuan
Presentase satker vang

TARGET

1 laporan

100%

100%

12
Laporan

100%

100%

100%

100%

100%



]

Persentase sarana transportasi
untuk mendukung kinerja
pegawai berjalan dengan baik.

Persentase fasilitas perkantoran
untuk mendukung kinerja
pegawai yang berfungsi dengan
baik.

Persentase KPU Kabupaten
Sumbawa mengelola Arsip
Inaktif sesuai aturan kearsipan.

Meningkatnya efektivitas
pengawasan internal dan
eksternal di lingkungan KPU.

NO PROGRAM

menyelesaikan

pembayaran gaji dan

tunjangan pegawai tepat

waktu

Persentase sarana 100%
transportasi untuk

mendukung kinerja

pegawai berjalan dengan

baik

Persentase fasilitas 100%
perkantoran untuk

mendukung kinerja

pegawai yang berfungsi

dengan baik

Persentase KPU 100%
Kabupaten Sumbawa

mengelola Arsip Inaktif

sesuai aturan kearsipan
Persentase penurunan 100%
nilai temuan hasil

pemeriksaan internal

dan eksternal terhadap

realisasi anggaran

ANGGARAN

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 34.933.487.100,-

Konsolidasi Demokrasi

Program Dukungan Manajemen

Jumlah

Rp. 8.135.895.200,-
Rp. 43.069.382.300,-

Sumbawa Besar, 3 April 2024
KASUBBAG KEUANGAN, UMUM DAN

LOGISTIK SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KAB. SUMBAWA,

.

Moh. Athar, SH




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ZAINAL ABIDIN, S.AP

Jabatan : Kasubbag Hukum dan Sumber Daya Manusia
Sekretariat KPU Kabupaten Sumbawa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SALIM, S.Pt

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan PIHAK PERTAMA,

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, 3 April 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBBAG HUKUM DAN SDM

KOMIST PEMILIHAN UMUM SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN
/KA ; UMUM KAB. SUMBAWA,

e

Zainal Abidin, S.AP




NO

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KASUBBAG HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

SASARAN STRATEGIS

Terlaksananya Penyuluhan
Peraturan Peraturan
Perundang-Undangan yang
berkaitan dengan
Penyelenggaraan

Pemilu /Pemilihan.
Terlaksananya sosialisasi
penguatan hubungan antar
lembaga dalam rangka
peningkatan Partisipasi
masyarakat.

Peningkatan kompetensi SDM
KPU Kabupaten Sumbawa
terkait teknis kepemiluan.

Terlaksananya penyusunan
Keputusan KPU Kabupaten
Sumbawa sesuai dengan
ketentuan perundang-
undangan.

Terlaksananya pengelolaan dan
pelayanan informasi hukum

Meningkatnya penyelenggaraan
SPIP

INDIKATOR KINERJA

Persentase tersedianya
dokumentasi dan
informasi produk
hukum.

Persentase jumlah
Perjanjian kerjasama
antara KPU Kabupaten
Sumbawa dengan
Stakholder Pemilu /
Pemilihan.

Persentase pegawai yang
telah mengikuti
pelatihan teknis
kepemiluan dalam
peningkatan kompetensi
SDM

Persentase rancangan
Keputusan KPU
Kabupaten Sumbawa
yang disusun dan
diharmonisasi tepat
waktu sesuai dengan
kerangka regulasi KPU
Persentase produk
hukum yang dikelola
dan didokumentasikan
sesuai peraturan
perundang-undangan
Persentase informasi
produk hukum yang
disajikan secara cepat,
tepat, dan akurat sesuai
dengan SOP
Persentase
terlaksananya Sistem
Pengendalian Intern
Pemerintah di
Lingkungan KPU
Kabupaten Sumbawa

TARGET
95%

90%

100%

100%

100%

100%

100%



NO

PROGRAM ANGGARAN

Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp. 7.208.410.100,-

Konsolidasi Demokrasi
Program Dukungan Manajemen
Jumlah

Rp. -
Rp. 7.208.410.100,-

Sumbawa Besar, 3 April 2024
PIHAK PERTAMA
KASUBBAG HUKUM DAN SDM
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN
UMUM KAB. SUMBAWA,

e

Zainal Abidin, S.AP




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ISMAIL MUDE, A.Md

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Data dan Informasi
Sekretariat KPU Kabupaten Sumbawa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SALIM, S.Pt

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Sumbawa
Selaku atasan PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kkinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Sumbawa Besar, 3 April 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
_SEKRETARIS KASUBBAG PERENCANAAN DATA
KOMIST PEMILIHAN UMUM DAN INFORMASI SEKRETARIAT
/- KAB. SUMBAWA, KOMISI PEMILIHAN UMUM KAB.
(X i\ SUMBEWA,
““.;Agus-squimi," S.Pt Ismail Mude, A,Md




NO

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

KASUBBAG PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA
TAHUN 2024

SASARAN STRATEGIS

Terwujudnya rencana kerja dan
anggaran KPU Kabupaten
Sumbawa yang efektif dan
efisien.

Terlaksananya pemutakhiran
data dan penyusunan daftar
pemilih secara efektif dan efisen
dalam mendukung target
peningkatan partisipasi pemilih
dan legalitas hasil pemilu yang
lebih akuntabel

Terfasilitasinya layanan
penggunaan IT secara baik.

Tersedianya data, informasi,
sarana dan prasarana teknologi
informasi serta penerapan e-
government KPU Kabupaten
Sumbawa.

INDIKATOR KINERJA

Jumlah revisi yang
dilakukan terhadap
rencana kerja yang
telah ditetapkan.
Persentase target
kinerja KPU Kabupaten
Sumbawa tercapai
sesuai dengan
perjanjian kinerja.
Persentase tersusunnya
kebutuhan dan
anggaran sarana dan
prasana KPU.
Persentase
Pemutakhiran data dan
Penyusunan Daftar
Pemilih Sementara dan
Daftar Pemilih Tetap
Persentase pemilih yang
berhak memilih tetapi
tidak masuk dalam
Daftar Pemilih Tetap.
Persentase Aplikasi KPU
yang diterapkan secara
terintegrasi

Persentase sarana dan
prasarana teknologi
informasi untuk sistem
informasi yang aman,
handal dan lancar
Peresentase aplikasi
KPU yang diterapkan
secara terintegrasi

TARGET
20 kali

100 %

100 %

100 %

0,17%

100%

100%

100%



NO PROGRAM ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp. 3.732.633.875,-

Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp. -
Jumlah Rp. 3.732.633.875,-

Sumbawa Besar, 3 April 2024
PIHAK PERTAMA
KASUBBAG PERENCANAAN DATA DAN
INFORMASI SEKRETARIAT KOMISI
PEMILIHAN UMUM KAB. SUMBAWA,

Ismail Mude, A.Md




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN SUMBAWA

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU, DAN HUBUNGAN
MASYARAKAT SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN
SUMBAWA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : ABDUL MAJID, SE

Jabatan : Kasubbag Teknis Penyelenggaraan Pemilu, Partisipasi
dan Hubungan Masyarakat Sekretariat KPU
Kabupaten Sumbawa

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS SALIM, S.Pt

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Sumbawa Selaku atasan PIHAK PERTAMA

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Sumbawa Besar, 3 April 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN
KOMISI PEMILIHAN UMUM PEMILU, PARTISIPASI DAN HUBUNGAN
/;.eff KAB:SUMBAWA, MASYARAKAT SEKRETARIAT KOMISI
A TN PEMILIHAN UMUM KAB. SUMBAWA,
ey
[:VT.;; ',-
\-\ "‘/, - . ‘,,-;[ '
./ Agus Salim, S.PT A Majid, SE



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBBAG TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU,
DAN HUBUNGAN MASYARAKAT
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN SUMBAWA

TAHUN 2024
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Meningkatnya Penyelenggaraan Persentase pendidikan 95%
Pemilu /Pemilihan yang pemilih dan demokrasi
Demokratis. kepada daerah potensi
pelanggaran

pemilu /pemilihan tinggi,
daerah rawan
konflik/bencana dan
daerah dengan
partisipasi masyarakat
rendah.
Persentase penyampaian 90%
informasi dan publikasi
tahapan
Pemilu /Pemilihan
kepada masyarakat.
2 Sosialisasi Kebijakan / Regulasi Persentase penyampaian 100%
KPU kepada Stakeholder informasi dan publikasi
dalam tahapan
Pemilu /Pemilihan yang
ditampilkan di media

publikasi
3 Meningkatnya kualitas layanan Persentase permohonan 100%
informasi dan data yang cepat informasi yang
dan akurat. ditindaklanjuti melalui
PPID sesuai SOP
Persentase informasi 100%

dan publikasi data
ditampilkan di media
publikasi KPU paling
lambat 1 hari kerja
4 Terlaksananya fasilitasi Terlaksananya 100%
pendidikan pemilih. pendidikan pemilih Bagi
Segmen Pemilih Pemula,
Kelompok disabilitas
dan kelompok Pemilih

perempuan.

5 Terwujudnya Penyelenggaraan Persentase KPU 100%
Pemilu /Pemilihan sesuai Kabupaten Sumbawa
jadwal. yang menetapkan jadwal

tahapan dan petunjuk

teknis penyelenggaraan

Pemilu /Pemilihan

Persentase KPU 100%
Kabupaten Sumbawa






